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< (олобоо { далее ­.[ етский сад}  расположено в жилом районе села вдали от пр0и3водящих
предприятий и торговь| х мест. [ 1рое:сная наполняемость на 40 мест. Фбщая площадь здания227
кв. м, из них площадь помещений, используемь!х непосредс* венно для нр{ д образовательного
процесс€| , 134 кв. м.

[ ­{ ель деятельности.[етского сада ­ осуществ'1ение образовательной деятельности по р€али3ации
обрзовательных программ дошкольного образования.
| ­!редметом деятельности !етского сада является формирование общей культуры, развитие
физических' интеллекцальных' нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование
предпось| лок унебной деятельносг[ ,| , сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Режим щботь: .(етского сада
Рабочая неделя *  пятидневная, с понедельника по пятницу. .[ лительность пребь:вания детей в
груп пах *  9 часов' Режи м 

'''"; :нн:: ;# 3: # # !'''' *  

"'"* '"} правление,[етским садом осуществляется в соответствии с действующим 3аконодательством и

уставом !етского сада.
} правление !етским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности.
(оллегиальнь!ми органами управления являются педагогический совет, родительский комитет,
общее собрание работников. финолиннь| м исполнительнь'м органом является руководитель _
заведующий.

, наййе'ноЁЁнйе ,р'"* "'Р| зны 
упР??лч!ця1'де{ $ву"* '';# ?1ъ'м 9аду _­ " 

]

3аведующий (онтролирует йбоц и обеспечивает эффективное взаимодействие
. струггурньгх подразделений органи3ации, угверцдает штатное ,

расписание, отчетнь]е документь}  организации, 0суцествляет общее ;

йед] !оги.| ескйй_йве{  у# ж;* '; :н,| "ж} 'Ё'д'"' 'оЁазов# й!нои ,

:  деятельно6гью !етского сада, в том чис'1е рассматривает вопрось} :
_ 

развития образовательнь1х услуг;  :, .. ­ регламентации образовательнь| х отношений;

. ' 
_ 

разработки образовательнь!х программ,

Аналнтическая часть
| сведения об

Ёаименование
образовательной органи3ации

[ т| | униципальное бюджетное дошкольное образовательное

учр$| (1цение детский сад | \ф11 < < (олобою>  { мБдоу детский
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Руководитель Ёлена Анатольевна [ тл1армарова

Адрес организации
346в15, Ростовская обл.. !: | ясникозский Рн, с' $ултан $аль:,
ул. | \ ,| ясникяна. л.1$ < а> .

1елефон 8{ 86349}  3­8342

Адрес электронной почты ;пагпаго\ 'уа@уап6ех. гш
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< < 3тдел образования Администрации &д!ясниковского 0айона> >

,{ ата создания 1961 год

} 1ицензия от 23.о4.2о15, серия 61 ло1 ш9 0002293



­ вь| бора учебников, учебных пособий, средств обунения и
воспитания;
­ материально­технического обеспечения образовательного
процесса;

­ аттестаци и, повь]шен ии квалификаци и педагогических работн и ков ;

­ координаци и деятел ьности методических объеди нен и й

, Фбщее собрание . Реализует право работников участвовать
, работников образовательной организацсаей, в том числе:

. правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
­ прини мать локал ьнь!е акть!, которь| е регламентируют деятельность

, образовательной органи3ации и свя3ань|  с пРавами и обязанностями

' ' работников;

: ­ разрещать конфлипсгнь:е сицации ме)щцу работниг.ами и
, администрацией образовательной организации ;

вносить предложения по коррекгировке плана мероприятий

:  органи3ации, совершенствованию ее работь: и развитию
материальной базь: 

'.

6тругсура и система управления соответствуют специфике деятельности Аетского сада.
| !| . Фценка образовательной деятельности

Фбразовательная деятельность в детском саду органи3ована в соответствии с Федеральнь1м
3аконом от 29.12.2ё12?& 273­Ф3 (об образовании в Российской Федерацг,:и> , Ф!­Ф€ дошкольного
образования, ёан[1иЁ 2.312.4.э59о­28 "6анитарно­эпидемиологические требования к органу| аацу1у1

общественного питания населения"
Фбразовательная деятельность ведется на основании гвержденной основной образовательной
программь|  дошкольного образования, которая состаалена в соответствии с Ф!­Ф6 дошкольного
образования, с учетом примерной образовательной программь]  дошкольного образования'
санитарно­эпидемиологическими правилами и норматива} л,А, с учетом недельной нагру3ки.

!етский фд посещают 35 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет.8 !етском оаду сформировано 2

в управлении

Формьэ проведения

разновозрастнь!х группь!. 14з них:
*  1 группа * для детей от 2 до 4 лет;
­1 группа_от5до7лет;
} ровень ра3вития детей анали3ируется по итогам педагогической диагностики
диагностики:
_ диагностические занят1Ая (по каждому ра3делу программы);
_ диагностические срезь!;  "

­ наблюдения' итоговь!е 3анятия.
Разработань|  диагностические ка!рть1 освоения основной образовательной програма'ь|
дошкольного образования !етского фда (ФФ[1,{ етского сада) в каяиой возрасгной группе. | { арть;
включают анализ уровня развития целевь| х ориент} 4ров детского развития и качеств€|  освоения
образовательнь| х обласгей. } ац результать|  | €| чества освоения ФФ| ­! ,{ етского сада на конец2$22
года вь!глядят следующим образом;

8 июне 2022 года педагоги ,[ етского сада проводили обследование всспитанников
подготовительной группь; на предмет оценки формирован] { ости предпосылок к унебной
деятельности в количестве 9 человек. 3адания по3волили оценить уровень сформированности
предпось| лок к унебной деятельности: во3а| ожность работать в соответствии с фронтальной
инструкцией (удержание алгоритма деятельносги), умение самостоятельно дейсгво3ать по
образн[  и осуществлять контроль, обладать определенным ур0внем работоспособносги, а таю.(е
вовремя остановиться в выполнении того или иного 3адания и перекпючиться на выполнение

8ьпше ноомь[ $орма $иже нормьв [ 4того
(ол­
во

о/о (ол­
во

!о (ол­
во

% | { ол­

во
%

воспитанников
в пределе

ноомь]
(ачество освовния
образовательнь| х
областей

2 5о/ . 33 82,5о/о 5 12,5о/о 4о 82,5о/о



следующего' во3можносгей распределения и перекпючения внимания, работоспособности, темпа,
целена п равленности деятел ьности и самоконтроля.
Результать|  педагогического анали3а пока3ь!в€} ют преобладание детей с вь!соким и средним
уровнями ра3вития при прогрессирующей динамике на конец унебного год5, нто говорит о
результативности образовательной деятельности в * [етском саду.
8оспнтательная ра6ота
г{ тобь: вь:6рать стратегию воспитательной работы, в2$23 году проводился анали3 состава семей
воспитанников.
{ 'аракгеристика семей

семей по
(оличесгво детей в семье (оличество семей [ | роцент от общего

количества семей
воспитанников

Флин оебенок 11 22%
!ва ребенка з1 62о/ "
] ри ребенка и более 8 16!о

8оспитательная работа строится с учетом индивидуальнь:х особенностей детей, с
исполь3ованием ра3нообразнь:х форм и методов, в тесной в3аимосвя3и воспитателей,
специалистов и родителей. !етям и3 неполнь:х семей уделяется больцшее внимание в первь!е
месяцы после 3ачисления в детский сад.
[ ополнительное образование
в2022 году в!етском саду работал кружокпо направлениям:
1 ) художествен но­эстетическ@ :  <  !­!ветнь:е ладошки >

8 дополнительном образовании задейсгвовано 50 процентов в0спитанников детского сада.
!1/ . 9ценка функцнонироваЁия вн} пр€нней снстемь: оценки кач€ства образования |

8 { етском саду угверщдено положение о внрренней системе оценки качества образования от
17.о9.2о16. йониторинг качества образовательной деятельности в 2ё22 году показал хорошую
работу педагогического коллектива по всем пока3ателям.
€остояние здоровья и физинеского ра3вития в0спитанников удовлетворительнь!е. $3 процентов
детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрасгной
группе'

9. Фценка кадрового обеспечения
!етский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно } дтатному расписанию. 8сего
работают 13 человек. [ 1едагогинеский коллектив детского сада насчить!вает 3 специалистов.
6оотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
­ воспитанни:0педагоги _ 1311,
*  воспитанникп!все втруднтлкп ­ 3!1.

?аблица с характеристпками кадрового состава детского с8да

€тажработьт кащ)ов

до 3дет от3до5
лет

от5до10
лет

от 10 до 15 лет от !5 до 20
лет

от 20 до 25
лет

от 25 до
30 лет

€вьпше

30 лет
0 г! 0 0 2 0 0

3ьлсш{ ая к.к. [ 1ервая к.к. €оответств:те

занимаемой

до.,пкности

Без категории

­)

} актеристика фмеи по
€остав семьи } (оличесгво семей | ­!щцент от общего

количества сэмей
воспитанников

[ 1олная 45 90о/о

Ёеполная с матерью 5 11 о/о

} !еполная с отшом 0 $ о/о

Фформлено опекунство 0 8о/о

!{ атегорийность педагогов



!етский сад укомплектован !€драп'и полностью. [ 1едагоги постоянно повышают свой
профессиональный уровень, эффе:сг':вно учасгвуют в работе методических объединений,
знакомятся с опь!том работьг своих коллег } / ' Аругу'х дош!Фльных ррещдений' а та]оке
самора3вива| отся. 8се это в комплексе дает хороший результат в организ€| ции педагогической
деятельности и улуч1!]ении качества образования и воспитания дошкольников.

1/ !. @ценка утебно­иетод] | ческок}  и библшотетно_:снфориац!.о} | нопо обеопечения
8 !етском саду 6п6лпоте!с! является составной частью методической слркбы. Библиотечный фонд
располагается в кабинете заведующей, щуппах детского сада. Бшблиотечньгй фонд представлен
методической литерацрой по всем образовательнь]м обласгям основной общеобразовательной
пр0граммь| , детской цдожесгвенной литератрой, периодическимп издану| яусу., а таю!(е другими
информационнь| ми ресурсами на различных электронных носителях. 8 ка:сдой возрастной Фуппе
имеется банк необходимь]х учебно­методических пособий, рекомендованных для планирования
воспитательно­образоватепьной ра6отьг в соответствии с о6язательной частью ФФ!­!'
[ ,1 нформационное обеспечение,{ етского оада включает:
­ информационно­телекоммуникационное оборудование 1 ­ компьютером' 2­ ноубуками' 1­
принтером, '|  9!9­плеер, 2 _ музь::сальных центра, 1­проэ:тор, 1_ экран напольный;
8 детском саду ребно­методшческое и информационное обеспечение нр(даегся в пополн€ние для
организации образовательной деятельности и эффентивной реали3€!ции образовательнь| х
программ.

\ / !| . 6ценпи матерпально_техн} !ческой базь:
8 детском саду сформирована матери€шьнФ­техничес:ея база дг!я ре€} ли3ации образовательных
программ, жизнео6еспеченшя у. разв,лту'я детей. 8 детском саду Форудованы понещения:
­ групповь]е помещенпя ­2;
­ кабинет 3аведующего _ 1;

­ пище6лок­'1;
­ медицинский :ебинет _ 1;

| _| ри со3дании предметно­ра3вив€!ющей средь: воспитатели шитыв€| ;от во3растнь!е,
индивидуальнь:е особенности детей своей Фуппь!. Фборудовань1 фупповь[е комнаты, включающие
игровую' поэнав€| тельную 3онь| .
йатериально­техническое состояние детск0го фда и территории соответствует дейсгвующим
санитарно­эп} 'демиологическип' требованиям к устрйсгву, содер)!€нию ш органи3€!ции режима
работь: в до1дкольных организ€| циях' правилам пожарной безопасности, трфованиям охраны труда.
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| [ риложение} х! 1

9тверэтцень:
шриказом йиттистерства образования

; '1# :,Б;жЁ".к{ "'# "
Результать: ан| 1л] !за показатс'!ей деятельности орган} | зац!.и

8анные приведень. по состоянию на 36.12.2022.

} * 1 гл7п | { оказате,та
Бдиница
измерения

1 Фбразовательн{ !я деятельностъ

1.1

Фбщая т{ ислен} { ость вос| | итанников' осваив:шо1!р{ х

образователльну'о г| р!рамму до1т1кольного образому\у!я' в том
} | исле:

50 человек

1.1.1 Б реэг< име | то.1| ного д{ я (8 _ 12 тасов) 50 человек

\ .\ .2 8 ре> тсшле кратковреме| { ного прбьтвания (3 ­ 5 васов) 0 человек

1.1.3 Б семейной дотшкол:ьной щуппе 0 человек

1.1.4

Б форме семейного образоваштя с пс} п(олого­пед€шогическим
сопрово)[цением на базе до1| 1ко.| 1ьной образовательной
орг:} низац| { и

0 человек

\ .2 Фбщая 1| ислен| тость вос11ит:} нн1{ ков в возрасте до 3 лет 0 человек

1.3 Фбщая численность восшитанников в возрасте от 3 до 8 лот 50 человек

\ .4

т{ исленность/улельндл! вес числевности вос1тита} { 11иков в общей
т{ ислен[ | ости воспитаг{ ников, по] гуча} о1ц![ х ус] гуги пр!{ смотра и
ухода:

50 человетс/

100%

1.4.1 Б рэтстме по]1| { ого дщя (8 _ 12 тасов)
50
челове# 100%

1.4.2 Б релшаме щрод'| енного дня (12 ­ 14 васов) 0 челове#  0%

1.4.3 Б ржиме круглосуго!| ного пребьлзания
0 челове#

о%

1.5

9ислепяость/удельнъй вес числе1{ | 1ости вос1титавт1иков с
ощ'} нгт!еннь| ми возможностямп здоровья в общей ч{ !{ еле} { ности

вост1ита11н| .1ков' по'{ уч:} 1ошщх ус'гуги :

0 челове#  0

%

1.5.1
| { о коррктщи недостатков в физтттеском и ("лги) пс} п(ич{ еском

разв!{ тии
0 человет< /  0%

1.5.2
| | о оевоеш:о образовательной прощаллэ:ьт до!шко.} 1ь} | ого
образования

0 челове#  0%

1.5.3 | { о присмощу и уходу 0 человетс/  0о7

1.6

€ре.шшй показате.]1ь проггуце1'ньшс дтей при посещении

до111ко.]1ьной образовательной орг: | низш1ии по флезни на одного
вос11ит:} 1{ пика

20 штя

1.7 Фбщая !| исде1{ ность пед(гогических работников' в том ч{ | (сле: 4 человек



\ .7.1
9исленностъ/улельньй вео т!исленнооти педагоги] { еск!гх

работников, име| ощ{ х вь:с1пее Фразовал* ие

2 челове#
5оуо

1.7.2

9исленность/уде.тгьньй вес т| !{ сле| { вости пед{ шогит{ еск} гх

работттиков' имек} щих вь'с1шее образование педагогической
направлен!{ ости (профиля)

2 челове#
58о/о

| '7.з
![ исленностъ7уАельньй вес | { исленности педагог!1ческих

работников' име} ощ| { х средт{ ее профессио} 1а.т[ьное образоваяие
1человек/

25о/о

1.7.4

9исленность/удельвьй вес !| исленности педагог!.т!!еских

работников, име!ощ1{ х среднее профессиов{ } льное образование
педаготи1'еской направле| { ности (профиля)

1человек /

25%

1.8

9исленяость/удельньй вес т{ т{ сленности педагогическ!{ х

работников' которым по резу,тьтатам аттестации ![рисвоена
швалифтткационная категория, в общей | } исленнос!и

педагогических работников' в том !!исле:

4 человек1 0%

1.8.1 Быс:пая 0 чезтоветс/  0%

\ .8.2 | { ервая 0 челове#  0%

\ .9
{ исденность/удельньй вес ({ исленности педагогических

работников в общей численности педагогическ} тх работяиков,
педагогичестсцй стаяс райтьг которьр( состав.} 1яет:

0 человех./  0о]

1.9.1 Ао 5 лет 0 человок/  0%

1.9.2 €въппе 30 лет 0 челове#  0%

1.10

1{ исленвостъ/удельньтй вес } 1исле} { ности пед€} гоги[ !еских

работ'ников в общей численности ттедагог!{ ческкх работников в
возрасте до 30 лет

0 челойек/  0%

1.11

9исленность/удельньшй вес ч[ | .1слен!{ ости педагогическ| { х

работттиков в общей т{ исленности педагоги{ тестсюс работнпков в
возрасте от 55 лет

2человек/50о1

1.12

9исленность/удельньй вес 1{ ислен} 1оств педагогдческих и
ад} { !.1нистратявно_хозяйственньп( работников' про1| 1ед1п| 0( 3а
последн| { е 5 лет повьт| пение ква.глификащит# профессионалль| | у| о

переподготовку шо профк.тпо педагогической деятепьности и.т1и

иной осуществ^ ]б{ емой в образовательной организац| { !!

деяте.] | ьности, в общей численности пед{ гог| { .{ еских и
а;ци!1нистатив1{ о ­хозйственвьтх работников

4 челове#
100%

1.13

9исленяость/удетьньтй вес !| исленности п€даго| ических и
адц\ { инистративво­хозяйстве| | ньп( работгтиков' щро1шедц1| !о(
повь11пение кватпафика1{ ии п0 1| римененито в образовательном
процессе федералльньп;( государств€н} { ьп( образователь:* ьтх
стандаргов в общей !{ исленности | 1ед'гогических и
а;ц\ { ин!{ стративно­хозяйственньо( работлликов

4человек/

юо%

\ .\4
€оотно:шег{ ие''педагогический работяи# воспитавник'' в

до| 11коль} { ой образовательной орп| низаци![
1челове#

16,6 человек

1.15

1.15.1 йрьшса;льного руководите.т1я да



1.\5.2 | ,1вструкгора по физитеской щ:ьтуре } { ет

1.15.3 9.шдтедя_логопеда нет

1.15.4 .} 1огопеда нет

1.15.5 9читедя­дефектолога нет

1.15.6 | | едагога­пс| { холога #
2. йпфрасщу| сцра

2.1
Фб:цая 11пощадь помещений, в которьпс осуществ.т| яется

образоватепьная деяте'1ьвосгь' в расчете | 1а од| 1ого вос11ита| !ника
4,2 кв.'м

2.2
[ ] лощць помещений д'| я орга} { и3а1цш' допол!!ите] | ьньл)( в} цов
деятельвости вос| 1штавп} | ков

!{ ет

2.3 } { а:ди.* :е физкулльтурного з(1па нет

2.4 Ёали.пае музыка]1ьного зала нет

2.5

Ёа.тичгте процло!{ ньп( | 1пощадоц обеспешвалопцог физитескуло
активность и разнообразтгуо | { грову;о деяте'| ьность
вос| 1ит,} 1'ников Ёа проц]1ке

да
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